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Meghivo
MUNKAVALLALAS - sériilt gyermeket nevel$ anyaként

Nora Tamaszpont szektorkozi workshop

A JOL-LET Alapitvany és a MOTIVACIO Alapitvany ezuton meghivja Ont

2016. mdrcius 7- én szektorkozi konzultaciora, amelynek témaja: a fogyatékossaggal él6 gyermeket
nevel6 n6k munkavallalasi lehet6ségei a régidban.

Varjuk rendezvényiinkre, amennyiben On

- n6k foglalkoztatdsaban érintett munkaltato,

- fogyatékossdggal él6k segitésében vagy n6k tdmogatasaban érintett szervezet munkatdrsa,
vagy szakért6,

- Onkormanyzati szocialis szakember vagy dontéshozo

- vagy tenni szeretne a sérilt gyermeket nevel6 nék helyzetének javitasaért.

A n6k munkavallaldsat tdmogato atipikus munkaformak elterjedéséért dolgozé JOL-LET Alapitvény,
és a megvaltozott munkaképességl munkavallalék munkaerd-piaci elhelyezkedését segité Motivacid
Alapitvany k6zos programja a sérilt gyermeket nevel6 néket segiti. Azoknak segit, akik

o egyediil vannak a gyermek ellatdsanak problémaival

e azellatérendszer hidnyossagai miatt aranytalanul nagy teher harul rajuk a gyermekek
ellatasaval kapcsolatban

e rendszerint kiesnek a munkaerg-piacrdl

e amunkaer§-piacon el8itéletekkel szembesiilnek, és kis eséllyel taldlnak olyan
munkalehetdséget, amely a gyermek ellatasaval is 6sszeilleszthetd

e csalddi, rokoni segitségre kis mértékben, fizetett segitségre 6nallé jévedelem hidnydban nem
szamithatnak

Mindekodzben

o életlik szervezése soran egyediilallé problémamegoldd készségre, érdekérvényesité
képességre, id6-management és egyéb készségekre tesznek szert

e gyermekeik érdekében érdekérvényesitésiik fejlédik

e szaktudasuk, képzettségiik és tudasuk messzemenden alkalmassa teszi 6ket a
munkavallalasra.

2014-ben atfogo kutatast végeztiink a sériilt gyermeket nevel6 n6k munkavallalasi lehetGségeirdl,
és ez alapjan egyértelm(i valt, hogy kizarolag szektorkozi egyiittmiik6déssel, a szakmai és civil
szervezetek, onkormanyzati intézmények és helyi munkaltatdk egyiittes elkotelez6désével lehet a
fogyatékossdaggal él6 gyermeket nevel6 n6k helyzetét érdemben megvaltoztatni.
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Az orszag ot helyszinén ezért szektorko6zi workshopokat terveziink, amelynek soran

- Bemutatjuk az orszagos kutatas eredményeit — és ezen keresztil a sériilt gyermeket nevel§
néket

- Megosztjuk a kutatas eredményei alapjan kidolgozott munkaerG6-piaci szolgaltatasi modellt —
amely épit az egylittm{kddésre

- Konzultacio keretében a résztvevékkel atgondoljuk, milyen helyi kezdeményezések
mUkddnek, és milyen egytttmikodési lehetéségeket latunk a foglalkoztatdsi lehet6ségek
bdvitése érdekében.

A workshopot Kanya Kinga és Major Livia a JOL-LET Alapitvany munkatdrsai tartjak.

A workshop id6pontja Pécsen: 2016. marcius 7. 10.00-14.00 dra
Helyszin: Civil K6zosségek Haza, 7624, Pécs, Szent Istvan tér 17.
Erkezés, regisztracid: 9.30-tl.

A szakmai szervezetek szdmara a munkaeré-piaci reintegraciés modell elsajatitasaval biztositjuk a
kapcsolddas lehetGségét a Néra Tamaszpont orszagos hdldzathoz, amely a Nora-Héaldzat orszdgos néi
munkaer§-piaci tanacsado haldzat és a Motivacié Alapitvany munkaerd-piaci hdlézatai részeként a
sérilt gyermeket nevel6 n6k munkaerG-piaci érdekérvényesitéséért és esélyegyenléségéért dolgozik.

Kérjiik, hogy részvételét jelezze a kanya.kinga@jol-let.com email cimen.

Tovabbi informacié ugyanezen a cimen, vagy a 06-20-338-3315 telefonszamon kérheté6.
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